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                                                № 08-02
О текущей ситуации и действиях Профсоюза,
направленных на увеличение бюджетного
финансирования науки
Заслушав и обсудив информацию председателя Профсоюза В.П. Калинушкина и зам. председателя Профсоюза Е.Е. Онищенко о текущей ситуации и возможных действиях Профсоюза, Центральный совет профсоюза  ОТМЕЧАЕТ:

Исходя из заложенного в принятый Государственной Думой РФ закон « О федеральном бюджете на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» объема бюджетного финансирования науки, можно сделать вывод, что в ближайшие годы не удастся снизить остроту проблем, с которыми академические институты сталкиваются в последние годы. По-прежнему сотни институтов будут испытывать недостаток средств на выполнение Указа Президента России от 7 мая 2012 года № 597 в части обеспечения средней заработной платы научных сотрудников на уровне 200 % от среднерегиональной, а, значит, над ними будет нависать угроза массовых сокращений или перевода работников на неполный рабочий день. Сохранятся диспропорции в оплате труда научных сотрудников и иных категорий работников внутри научных организаций, а также региональные дисбалансы в оплате труда научных сотрудников. Останется и принципиальная проблема финансирования исследовательских работ в рамках государственного задания – фактически полное отсутствие средств на материально-техническое обеспечение выполнения проведения исследовательских работ, а также оплату коммунальных услуг в составе субсидий на выполнение государственного задания. 

Возникают и новые угрозы. Планируемое перераспределение средств на выполнение государственного задания в области фундаментальных исследований между научными институтами и вузами на конкурсной основе несет серьезные риски дестабилизации работы сотен научных коллективов, особенно в случае, если перераспределение будет производиться на основе небольшого набора формальных показателей и затрагивать существенную часть выделяемых на выполнение государственного задания средств. Вероятная ликвидация наиболее массовых грантов РФФИ может существенно усложнить для многих сотен научных работников доступ к грантовому финансированию, крайне важному с точки зрения материально-технического обеспечения научных исследований. Непродуманные организационные преобразования также могут отрицательно сказаться на исследовательской работе.

В этой связи необходимо вести целенаправленную работу, направленную на последовательное и существенное увеличение объема бюджетного финансирования научных исследований, в первую очередь, фундаментальных, а также на формирование понимания органами власти важности обеспечения стабильности и достаточности финансирования научных организаций для обеспечения продуктивной и результативной работы российской академической науки.  

Центральный совет профсоюза работников РАН 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1.  Одобрить в основе план действий, направленных на увеличение бюджетного финансирования науки. Поручить Аналитическом центру профсоюза доработать его с учетом высказанных замечаний и представить доработанный план на  очередном  заседании президиума ЦС  профсоюза .

Отв. Е.Е. Онищенко

Срок – февраль 2020 г.
2. Создать рабочую группу по координации и информационной поддержке действий региональных организаций Профсоюза по борьбе за увеличение бюджетного финансирования науки в составе Я.Л. Богомолов (руководитель), Н.В. Волчкова, Г.А. Ивлев, Е.Е. Онищенко. 

Отв. В.П. Калинушкин, Я.Л. Богомолов

3. Территориальным (региональным)организациям Профсоюза, а также первичным профсоюзным организациям, не входящим в их состав, представить предложения по участию в действиях Профсоюза, направленных на увеличение бюджетного финансирования науки, в профильную рабочую группу Профсоюза. 

Отв. руководители территориальных (региональных)  организаций, отдельных первичных профсоюзных организаций

Срок – 10 февраля 2020 г.
4. Территориальным (региональным) организациям Профсоюза, а также первичным профсоюзным организациям рассмотреть возможность выделения средств на проведение предусмотренных планом действий мероприятий при составлении смет бюджета на 2020 год. Подготовить и направить обращения в органы власти по вопросу увеличения бюджетного финансирования науки, по возможности указывая в таких обращениях конкретные факты негативных последствий недостаточного финансирования науки, дисбалансов в оплате труда и т.д., из жизни научных организаций региона. Координировать отправку обращений с профильной рабочей группой Профсоюза, направить копии обращений в Профсоюз.  Проводить мероприятия в своих регионах в соответствии с доработанным планом действий и представленными ранее предложениями.

Отв. руководители  профсоюзных организаций
5. Создать рабочую группу по взаимодействию с РАН и профессорами РАН для выработки и продвижения совместной позиции по увеличению бюджетного финансирования научных исследований в России в составе В.П. Калинушкин (руководитель), В.Ф. Вдовин, Г.В. Чучева.
Отв. В.П. Калинушкин
6. Активно инициировать общественное обсуждение вопросов организационного и нормативно-правового обеспечения устойчивости и достаточности финансирования государственных научных организаций, используя для этого заседания коллегиальных органов управления Профсоюза, конференций, симпозиумов, ассамблей и иных мероприятий, проводимых при поддержке Профсоюз.     
Отв. В.П. Калинушкин, ответственные за организацию и проведение поддержанных Профсоюзом мероприятий.
Председатель профсоюза





В.П. Калинушкин
